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REGULAMENT
privind criteriile, procedura de înscriere, selecție, repartizare și închiriere a celor 6 locuințe nZEB plus realizate prin PNRR în comuna Budureasa, destinate specialiștilor din sănătate și învățământ
Proiect: „Construirea de locuințe sociale în comuna Budureasa, județul Bihor”
Contract de finanțare nr. 138424/08.12.2022 | Cod proiect C10-I2-68
	DOCUMENT PROPUS SPRE APROBARE PRIN HOTĂRÂRE A CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI BUDUREASA


CAPITOLUL I – Dispoziții generale
Art. 1. Obiectul regulamentului
(1) Prezentul regulament stabilește cadrul unitar, transparent și nediscriminatoriu pentru înscrierea, verificarea eligibilității, evaluarea, prioritizarea, repartizarea și închirierea locuințelor realizate prin Planul Național de Redresare și Reziliență – Componenta 10 „Fondul Local”, Investiția I.2, în cadrul proiectului C10-I2-68.
(2) Locuințele au destinația de locuințe nZEB plus și se utilizează cu respectarea scopului investiției PNRR, a Contractului de finanțare nr. 138424/08.12.2022, a Ghidului specific aprobat prin Ordinul MDLPA nr. 999/2022, precum și a documentelor aprobate ale proiectului.
(3) Pentru prezentul regulament, locuințele se repartizează ca locuințe de serviciu specialiștilor din domeniul sănătății și al învățământului care desfășoară sau urmează să desfășoare activitate profesională în beneficiul comunității locale.
(4) Dacă documentația de finanțare, Planul integrat de acțiune ori o instrucțiune/decizie MDLPA aplicabilă proiectului conține o condiție mai restrictivă decât prezentul regulament, condiția PNRR prevalează.
Art. 2. Baza legală și documentară
Regulamentul are în vedere, în principal:
Ordinul ministrului dezvoltării, lucrărilor publice și administrației nr. 999/2022 pentru aprobarea Ghidului specific – Condiții de accesare a fondurilor europene aferente PNRR/2022/C10, Componenta 10 – Fondul Local, cu modificările și completările ulterioare;
Contractul de finanțare nr. 138424/08.12.2022 și documentele aprobate ale proiectului C10-I2-68;
Legea locuinței nr. 114/1996, republicată, cu modificările și completările ulterioare, în special regimul locuințelor de serviciu;
Hotărârea Guvernului nr. 1.275/2000 privind aprobarea Normelor metodologice pentru punerea în aplicare a Legii locuinței nr. 114/1996, cu modificările și completările ulterioare;
Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 124/2021 și Hotărârea Guvernului nr. 209/2022 privind cadrul instituțional și financiar PNRR;
Legea nr. 52/2003 privind transparența decizională în administrația publică, republicată;
Regulamentul (UE) 2016/679 (GDPR) și Legea nr. 190/2018 privind protecția datelor cu caracter personal.
Art. 3. Principii
respectarea strictă a destinației investiției PNRR;
egalitate de tratament și nediscriminare;
transparență și trasabilitate administrativă;
criterii obiective, verificabile și aplicate identic tuturor solicitanților;
prioritizarea nevoii reale de asigurare a serviciilor medicale și educaționale în comuna Budureasa;
protecția datelor cu caracter personal și publicarea doar a informațiilor necesare;
utilizarea eficientă și responsabilă a patrimoniului UAT Comuna Budureasa.
Art. 4. Definiții
În sensul prezentului regulament:
„specialist din sănătate” – persoana cu calificare profesională recunoscută legal care prestează servicii medicale, medico-sanitare ori de asistență medicală pentru populația comunei Budureasa, în baza unui raport de muncă, serviciu, numire, contract profesional sau a unei alte forme legale de exercitare a profesiei;
„specialist din învățământ” – persoana calificată care desfășoară activitate didactică, didactică auxiliară ori de specialitate într-o unitate de învățământ care deservește comuna Budureasa, în baza unui raport juridic valabil;
„solicitant” – persoana care depune cerere pentru repartizarea unei locuințe și îndeplinește condițiile de eligibilitate;
„locuință de serviciu” – locuința atribuită în legătură directă cu desfășurarea activității profesionale pentru comunitate, pe durata și în condițiile prevăzute de contractul de închiriere și de legislația aplicabilă;
„comisie” – comisia de analiză și evaluare desemnată prin dispoziția primarului, care verifică dosarele și întocmește lista de priorități.
CAPITOLUL II – Condiții de eligibilitate
Art. 5. Condiții obligatorii
Poate solicita repartizarea unei locuințe persoana care, cumulativ:
este majoră și are capacitate deplină de exercițiu;
are calificarea/autorizația necesară pentru exercitarea profesiei în domeniul sănătății sau al învățământului;
desfășoară efectiv sau urmează să înceapă, într-un termen de maximum 60 de zile de la repartizare, activitate profesională care deservește populația comunei Budureasa;
poate dovedi raportul profesional prin contract de muncă/serviciu, act de numire, adeverință a angajatorului/instituției, contract profesional, document de exercitare a profesiei sau angajament ferm de încadrare, după caz;
nu a fost evacuată anterior dintr-o locuință a UAT din culpa sa pentru neplata chiriei/utilităților, distrugeri ori încălcări grave ale obligațiilor contractuale, dacă debitul/prejudiciul nu a fost stins;
acceptă ca dreptul de folosință asupra locuinței să fie legat de menținerea condițiilor care au justificat atribuirea și de destinația PNRR.
Art. 6. Situații de incompatibilitate sau excludere
(1) Nu sunt eligibile persoanele care au prezentat documente false ori declarații neconforme cu realitatea sau care refuză verificarea informațiilor relevante pentru eligibilitate.
(2) Deținerea unei locuințe în proprietate nu conduce automat la excludere, cu excepția situației în care o condiție mai restrictivă este impusă de documentația PNRR. Această împrejurare este însă luată în calcul la punctaj, în raport cu nevoia locativă reală.
(3) Nu pot beneficia simultan două persoane din aceeași familie de două locuințe din cadrul aceluiași proiect, dacă locuiesc și gospodăresc împreună, cu excepția situațiilor temeinic justificate și aprobate expres de Consiliul Local.
CAPITOLUL III – Înscrierea și documentele dosarului
Art. 7. Anunțul public
(1) Primăria Comunei Budureasa publică pe site-ul instituției și afișează la sediu un anunț de înscriere care va cuprinde: numărul locuințelor disponibile, categoriile eligibile, perioada de depunere, lista documentelor, criteriile de punctaj, modalitatea de depunere și calendarul estimativ.
(2) Termenul de depunere este, de regulă, de minimum 10 zile lucrătoare de la publicarea anunțului. În situații temeinic motivate privind asigurarea urgentă a unui serviciu medical sau educațional, Consiliul Local poate aproba o procedură accelerată, cu respectarea principiilor de transparență și egalitate de tratament.
Art. 8. Modalitatea de depunere
Cererile se pot depune:
la registratura Primăriei Comunei Budureasa;
prin poștă/curier, cu confirmare de primire;
prin mijloace electronice, la adresa oficială indicată în anunț, cu documente scanate lizibil și, unde este cazul, semnate electronic.
Data depunerii este data înregistrării la Primăria Comunei Budureasa. Fiecare dosar primește un număr unic de înregistrare, utilizat în comunicările publice pentru protejarea datelor personale.
Art. 9. Documentele dosarului
Dosarul va conține, după caz:
cererea-tip prevăzută în Anexa nr. 1;
copie a actului de identitate;
documente privind calificarea profesională și dreptul de exercitare a profesiei, dacă este cazul;
adeverință/contract/act de numire ori alt document care confirmă locul de muncă și activitatea profesională pentru comunitatea locală;
document din care rezultă durata raportului profesional ori perspectiva continuării activității;
declarația pe propria răspundere prevăzută în Anexa nr. 2 privind situația locativă, componența familiei și veridicitatea datelor;
documente privind domiciliul/reședința și, dacă se solicită punctaj pentru navetă, documente din care rezultă localitatea de domiciliu;
documente privind copiii/minorii aflați în întreținere, doar dacă se solicită punctaj pentru această situație;
orice document emis de unitatea medicală/educațională ori de autoritatea competentă care dovedește caracterul prioritar/deficitar al postului sau serviciului, dacă este cazul.
Primăria poate solicita clarificări sau completări, cu acordarea unui termen rezonabil, fără a permite modificarea situației de fapt existente la data-limită de depunere.
CAPITOLUL IV – Evaluarea și ordinea de prioritate
Art. 10. Comisia de analiză
(1) Dosarele sunt analizate de o comisie desemnată prin dispoziția primarului. Comisia va avea un număr impar de membri și va include personal cu atribuții juridice/administrative și, după caz, reprezentanți ai compartimentelor relevante.
(2) Membrii comisiei semnează declarații de imparțialitate și confidențialitate. Persoana aflată în conflict de interese se abține de la analizarea dosarului respectiv.
Art. 11. Grila de punctaj – maximum 100 puncte
	Criteriu
	Mod de punctare
	Punctaj maxim

	A. Necesitatea locală a postului/serviciului
	Post/serviciu medical sau educațional declarat prioritar, greu ocupabil ori necesar continuității serviciului public, confirmat de instituția competentă
	25

	B. Situația locativă
	Solicitantul și soțul/soția nu dețin o locuință adecvată în comuna Budureasa
	20

	C. Naveta/distanța actuală
	Domiciliu la peste 10 km de locul activității:.
	15

	D. Stabilitatea activității în comunitate
	Raport profesional/angajament cu durată estimată de minimum 3 ani: 20 p.; minimum 3 ani: 15 p.; minimum 1 an: 8 p.; sub 1 an/durată nedeterminabilă: 3 p.
	20

	E. Recrutare/menținere personal esențial
	Solicitant nou recrutat pentru ocuparea unui post vacant ori specialist a cărui menținere este justificată de continuitatea serviciului: 15 p.
	15

	F. Situație familială
	Cel puțin un copil minor care va locui împreună cu solicitantul: 5 p.
	5


(2) Punctajul se acordă numai pe baza documentelor depuse și verificate.
(3) În situația în care nevoia locală impune o diferențiere între specializări, aceasta trebuie justificată prin documente obiective (post vacant, lipsă de personal, continuitatea serviciului, numărul beneficiarilor, program de funcționare etc.), fără discriminări arbitrare.
Art. 12. Departajarea la punctaj egal
La punctaj egal, ordinea se stabilește succesiv după următoarele criterii:
caracterul prioritar al postului/serviciului pentru comunitatea locală;
distanța mai mare a navetei curente;
lipsa unei locuințe în proprietate în comuna Budureasa;
durata mai mare a raportului profesional/angajamentului de continuitate;
data și ora înregistrării cererii, ca ultim criteriu.
Art. 13. Lista provizorie și contestațiile
(1) Comisia întocmește lista provizorie a solicitanților eligibili în ordinea punctajului și lista dosarelor respinse, cu motivarea respingerii.
(2) Pentru protejarea datelor, lista provizorie publicată pe site va utiliza numărul de înregistrare al cererii și punctajul, fără CNP, adresă completă, date privind copiii ori alte informații excesive.
Art. 14. Lista finală și aprobarea repartizării
(1) După soluționarea contestațiilor se întocmește lista finală de priorități.
(2) Repartizarea locuințelor se aprobă prin Hotărâre a Consiliului Local al Comunei Budureasa, în limita locuințelor disponibile și cu respectarea ordinii de prioritate.
(3) Hotărârea de repartizare va identifica beneficiarul și apartamentul atribuit, cu respectarea cerințelor legale privind publicitatea actelor administrative și protecția datelor cu caracter personal.
CAPITOLUL V – Repartizarea locuinței și contractul de închiriere
Art. 15. Alegerea/repartizarea apartamentului
(1) Apartamentele se repartizează în ordinea listei finale, ținând cont, în măsura posibilului, de componența familiei, accesibilitate și suprafață, fără a crea un drept de alegere absolut asupra unui anumit apartament.
(2) Refuzul nejustificat a două oferte de locuință corespunzătoare poate conduce la trecerea solicitantului la finalul listei de priorități pentru sesiunea respectivă.
Art. 16. Contractul de închiriere
(1) După adoptarea HCL de repartizare, beneficiarul încheie contractul de închiriere cu UAT Comuna Budureasa, în condițiile Legii nr. 114/1996 și ale prezentului regulament.
(2) Durata contractului se corelează cu durata raportului profesional care a justificat atribuirea, fără a depăși limitele stabilite de lege, documentația PNRR și hotărârile Consiliului Local.
(3) Chiria se stabilește prin hotărâre a Consiliului Local și/sau potrivit dispozițiilor legale aplicabile. Utilitățile, consumurile individuale și cheltuielile comune se suportă de chiriaș în condițiile contractului.
(4) Contractul va cuprinde obligatoriu interdicția subînchirierii, cesionării sau schimbării destinației locuinței.
Art. 17. Obligațiile beneficiarului
să folosească locuința exclusiv ca domiciliu/reședință pentru sine și membrii familiei declarați;
să achite la termen chiria, utilitățile și celelalte obligații contractuale;
să păstreze locuința, dotările, instalațiile și spațiile comune în stare corespunzătoare;
să nu efectueze modificări constructive sau intervenții asupra instalațiilor fără acordul scris al proprietarului și autorizațiile necesare;
să permită verificările legale privind starea imobilului și menținerea condițiilor de eligibilitate, cu notificare prealabilă;
să comunice în maximum 15 zile orice modificare relevantă a raportului de muncă/serviciu/profesional ori a situației care a determinat atribuirea;
să respecte regulile de utilizare a sistemelor nZEB, a echipamentelor energetice și instrucțiunile tehnice ale clădirii.
Art. 18. Încetarea dreptului de folosință
Dreptul de folosință poate înceta, cu respectarea procedurii legale și a contractului, în principal în următoarele situații:
încetarea raportului profesional care a justificat atribuirea, dacă beneficiarul nu mai deservește comunitatea locală;
expirarea duratei contractului fără prelungire;
renunțarea beneficiarului;
neplata chiriei/utilităților în condițiile și termenele prevăzute în contract și de lege;
subînchirierea, cesionarea, schimbarea destinației sau folosirea necorespunzătoare a locuinței;
distrugeri semnificative, tulburarea gravă și repetată a folosinței normale a imobilului ori alte încălcări contractuale grave;
constatarea ulterioară a obținerii locuinței pe baza unor documente ori declarații false.
Încetarea nu operează automat fără îndeplinirea formalităților legale și contractuale, inclusiv notificarea beneficiarului și, după caz, adoptarea actelor administrative necesare.
Art. 19. Reverificarea anuală
(1) Primăria poate efectua anual verificarea menținerii condițiilor care au justificat atribuirea, solicitând documente actualizate privind activitatea profesională.
(2) Reverificarea nu poate conduce la retragerea arbitrară a locuinței; orice măsură se dispune numai pe baza prezentului regulament, a contractului și a legislației aplicabile.
CAPITOLUL VI – Locuințe devenite disponibile
Art. 20. Lista de rezervă și reatribuirea
(1) Solicitanții eligibili care nu au primit locuință formează lista de rezervă, valabilă până la organizarea unei noi sesiuni sau maximum 12 luni, după caz.
(2) Dacă o locuință devine liberă în perioada de valabilitate a listei, aceasta se poate repartiza următoarei persoane eligibile, în ordinea listei, prin actul administrativ corespunzător.
(3) Dacă lista de rezervă s-a epuizat ori a expirat, se organizează o nouă procedură publică.
CAPITOLUL VII – Transparență, integritate și protecția datelor
Art. 21. Transparență
Pe site-ul Primăriei Comunei Budureasa se publică, într-o secțiune dedicată:
regulamentul în vigoare și HCL de aprobare;
anunțurile privind sesiunile de înscriere;
calendarul procedurii;
grila de punctaj;
listele provizorii și finale în format care protejează datele personale;
hotărârile Consiliului Local și informațiile de interes public privind utilizarea locuințelor, în limitele legii.
Art. 22. Protecția datelor cu caracter personal
(1) Datele solicitanților se prelucrează exclusiv pentru derularea procedurii, încheierea și executarea contractelor, îndeplinirea obligațiilor de monitorizare PNRR și a obligațiilor legale ale UAT.
(2) Nu se publică CNP, seria și numărul actului de identitate, adrese complete, numere de telefon, date medicale, semnături ori copii ale documentelor personale.
Art. 23. Integritate și control
(1) Toate etapele procedurii se documentează prin procese-verbale, fișe de evaluare și registre de intrare-ieșire, astfel încât decizia de atribuire să fie verificabilă ulterior.
(2) Dosarele și documentele aferente se păstrează potrivit nomenclatorului arhivistic și cerințelor PNRR/auditului.
CAPITOLUL VIII – Dispoziții finale
Art. 24. Prevalența normelor PNRR
În caz de neconcordanță între prezentul regulament și o condiție obligatorie prevăzută în Contractul de finanțare, Ghidul specific C10, instrucțiunile MDLPA, Planul integrat de acțiune sau alte documente aprobate ale proiectului, se aplică norma/condiția PNRR relevantă, iar regulamentul se actualizează prin HCL.
Art. 25. Intrarea în vigoare
Prezentul regulament intră în vigoare la data aprobării prin Hotărârea Consiliului Local al Comunei Budureasa și se publică pe site-ul instituției.



ANEXA NR. 1 – CERERE-TIP

Către: PRIMĂRIA COMUNEI BUDUREASA
Subsemnatul/Subsemnata ________________________________________________, domiciliat(ă) în ____________________________________________, telefon __________________, e-mail ______________________________, solicit repartizarea unei locuințe nZEB plus realizate prin PNRR, în calitate de specialist din domeniul:
☐ sănătate
☐ învățământ
Instituția/unitatea/cabinetul în cadrul căruia îmi desfășor/urmează să îmi desfășor activitatea: ____________________________________________________________________
Funcția/specialitatea: ______________________________________________________________
Data începerii activității în beneficiul comunității locale: _____________________________
Membrii familiei care ar urma să locuiască împreună cu mine: ___________________________
Solicit evaluarea dosarului conform Regulamentului aprobat de Consiliul Local al Comunei Budureasa și declar că informațiile și documentele depuse sunt reale și actuale.




Data: ____________________                               Semnătura: ____________________


ANEXA NR. 2 – DECLARAȚIE PE PROPRIA RĂSPUNDERE
Subsemnatul/Subsemnata ________________________________________, cunoscând prevederile art. 326 din Codul penal privind falsul în declarații, declar pe propria răspundere că:
☐ datele furnizate în cerere și în documentele anexate sunt reale și complete;
☐ voi utiliza locuința exclusiv potrivit destinației stabilite și nu o voi subînchiria ori ceda;
☐ voi informa Primăria Comunei Budureasa, în termenul prevăzut de regulament, cu privire la încetarea sau modificarea raportului profesional relevant;
☐ situația mea locativă declarată și documentele privind membrii familiei sunt conforme realității;
☐ sunt de acord ca UAT Comuna Budureasa să verifice, în limitele legii, informațiile necesare stabilirii eligibilității și punctajului;
☐ am luat la cunoștință faptul că prezentarea unor informații false poate conduce la respingerea cererii, anularea repartizării ori încetarea contractului, după caz.
Data: ____________________                               Semnătura: ____________________


ANEXA NR. 3 – FIȘĂ DE EVALUARE ȘI PUNCTAJ
	Nr.
	Criteriu
	Punctaj maxim
	Punctaj acordat

	1
	Necesitatea locală a postului/serviciului
	25
	

	2
	Situația locativă
	20
	

	3
	Naveta/distanța actuală
	15
	

	4
	Stabilitatea activității în comunitate
	20
	

	5
	Recrutare/menținere personal esențial
	15
	

	6
	Situație familială
	5
	

	
	TOTAL
	100
	


Observații/justificarea punctajului: ____________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
Membrii comisiei:
1. __________________________________  Semnătura __________________
2. __________________________________  Semnătura __________________
3. __________________________________  Semnătura __________________


ANEXA NR. 4 – CHECKLIST DOSAR SOLICITANT
	Document
	DA/NU
	Observații

	Cerere-tip semnată
	
	

	Act de identitate
	
	

	Documente de calificare/drept de exercitare
	
	

	Contract/adeverință/act de numire/contract profesional
	
	

	Document privind durata raportului profesional
	
	

	Declarație pe propria răspundere
	
	

	Documente privind situația locativă, dacă sunt solicitate pentru punctaj
	
	

	Documente privind domiciliul/naveta
	
	

	Documente privind copiii minori, dacă se solicită punctaj
	
	

	Document privind caracterul prioritar al postului/serviciului, dacă este cazul
	
	

	Alte documente/clarificări solicitate de comisie
	
	



	INIȚIATOR,
PRIMAR
MAGDA ADRIAN MARIUS
	AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
____________________________
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